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Wir sind stets auf der Suche nach motiviertem Pflegepersonal in
Ried, Braunau, Schärding, Vöcklabruck, Grieskirchen, Eferding bis
nach Salzburg und darüber hinaus. Und wer kennt uns schon besser
als unsere eigenen MitarbeiterInnen und Mitarbeiter?

Und so kannst DU am Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-
Programm teilnehmen:
Am Programm teilnehmen können alle aktuellen MitarbeiterInnen
der Firma R&S Medical Job Management GmbH. Die Auszahlung der
Prämie in Höhe von 500€* brutto pro empfohlenen Mitarbeiter
erfolgt im Zuge der Lohnverrechnung. Komm mit deiner Kandidatin
oder deinem Kandidaten am besten gleich gemeinsam zu uns ins
Büro oder kontaktiere uns per Telefon oder Email. Zusätzlich
benötigen wir einen aussagekräftigen Lebenslauf und die
dazugehörigen Ausbildungsnachweise deiner Kandidatin oder
deines Kandidaten!

*Die Auszahlung erfolgt, wenn dein empfohlener Mitarbeiter über das Probemonat hinweg
beschäftigt bleibt. Es erfolgt jedoch keine Auszahlung, wenn sie oder er in der
Vergangenheit bereits bei uns beschäftigt war oder dessen Bewerbung bereits vorliegt.

BRING FREU(N)DE INS
ARBEITSLEBEN!

Empfehle uns jetzt als attraktiven Arbeitgeber
weiter und sichere Dir einen 
BONUS IN HÖHE VON 500€*!

R&S Medical Job Management GmbH
Johann-Georg-Hartwagner-Str. 29-31

4910 Ried im Innkreis
office@medical-job.at


